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Scheelen AG hat Stresspraventions-Tool speziell fur Selbststandige entwickelt

RELIEF gibt Freiberuflern Empfehlungen zur personlichen Stressbewaltigung

Waldshut-Tiengen, 29.08.2016 — Sténdige Einsatzbereitschaft, 50 Wochenstunden und mehr, wenig
Urlaub und immer Angst vor einer Auftragsflaute — Unternehmer, Vorstande und Freiberufler sind meist
enormen Arbeitsbelastungen und starkem psychischen Druck ausgesetzt. Um sie vor stressbedingten
Krankheiten oder gar einem Burnout zu schiitzen, hat die Scheelen AG jetzt eine Selbststandigen-Version
ihres bereits fur Unternehmen eingefiihrten Stresspraventions-Tool RELIEF auf den Markt gebracht. Mit
dem Diagnostik-Instrument kdnnen die Freiberufler, aber auch alle Flihrungskrafte, die keinen Chef tGber
sich haben, erkennen, wo ihre persodnlichen Stressquellen liegen und was sie tun kénnen, um ihre

Leistungsfahigkeit zu erhalten.

Individuelle Stressantreiber und -verstarker werden aufgezeigt

.FUr Freiberufler kommt es ganz besonders darauf an, bei zu viel Stress samt erkennbaren kérperlichen
wie psychischen Symptomen rechtzeitig gegenzusteuern. Denn ein Burnout und langere
Arbeitsunfahigkeit bedeutet fir sie meist zugleich eine existenzielle Bedrohung®, sagt Frank M. Scheelen,
CEO der Scheelen AG. Das Stresspraventions-Tool zeigt an, wo Handlungsbedarf besteht und welches
die individuellen Stressantreiber und -verstarker sind. Gleichzeitig macht es dem Anwender aber auch
dessen personliche resiliente Fahigkeiten und Stressbewaltigungs-Eigenschaften bewusst und gibt
Empfehlungen, wie diese konkret genutzt werden kénnen, damit er seinen Stress kompensieren kann.
Daruber hinaus erhalt der Selbststandige Aufschluss dariiber, welche spezifische Rolle das aullere
Umfeld — sprich: Kunden, (Geschéfts-)Partner und Mitarbeiter — fir die eigene Motivation spielen. Auch

hier werden Empfehlungen fiir den persdnlichen Umgang an die Hand gegeben.

AnschlieBendes Coaching fiir langfristige Verhaltensdanderung

Zur Handhabung des Diagnostiktools: Der Freiberufler beziehungsweise der Unternehmer oder die
Fihrungskraft beantworten online 189 Fragen auf einer Skala von 1 (,trifft gar nicht zu*) bis 6 (,trifft sehr
stark zu“). Nach der Auswertung des Tests erhalt er einen ausfiihrlichen Stress-Report mit
veranschaulichenden Grafiken, Hervorhebungen des akuten Handlungsbedarfs und persénlichen
Handlungsempfehlungen. ,Aha-Effekte sind nach dem Studieren des Auswertungsberichts garantiert®,

sagt Frank M. Scheelen. Um die Einsichten und das Wissen um die personlichen Stressmuster effektiv zu



nutzen, empfiehlt der Stresspraventions-Experte ein anschlielendes Coaching. ,Fir eine langfristige

Verhaltensanderung ist eine professionelle Begleitung immer sinnvoll®, so Scheelen.

Weitere Pressemeldungen zum Thema:
e Alle Unternehmen mussen jetzt handeln!* — Mit Diagnostiktool RELIEF werden sie der
Verordnung zur Gefahrdungsbeurteilung gerecht

http://www.text-ur.de/newsroom/newsdetail/Alle-Unternehmen-muessen-jetzt-handeln-Mit-

RELIEF-werden-sie-der-Verordnung-zur-Gefaehrdungsbeurteilung-gerecht

o RELIEF Stresspravention by Scheelen mit Innovationspreis-IT ausgezeichnet

http://www.text-ur.de/newsroom/newsdetail/RELIEF-Stresspraevention-by-Scheelen-mit-

Innovationspreis-IT-ausgezeichnet

e Zukunft Personal: Premiere fiir neues ganzheitliches Stresspraventions-Tool

http://www.text-ur.de/newsroom/newsdetail/Zukunft-Personal-Premiere-fuer-neues-ganzheitliches-
Stresspraeventions-Tool

Uber die Scheelen AG:

Mit der Mission ,Wir férdern menschliches und unternehmerisches Wachstum® berat die SCHEELEN® AG
Unternehmen mit mehreren Tochterunternehmen im In- und Ausland in allen Aspekten der
Unternehmenswertsteigerung und begleitet sie von der Definition einer Unternehmens-Vision bis hin zur
Implementierung der notwendigen MaRnahmen. Die Kernkompetenzen des Instituts fir Managementberatung
und Diagnostik mit Sitz in Waldshut-Tiengen liegen dabei in der Kompetenzférderung und der Entwicklung
menschlicher Potenziale. Hierzu setzt die SCHEELEN® AG ihre renommierten Diagnosetools INSIGHTS MDI®,
ASSESS by SCHEELEN® und RELIEF ein. Zudem entwickelt sie malRgeschneiderte Kompetenzmodelle, mit
deren Hilfe Unternehmen sich erfolgreich aufstellen kdnnen. Vorstand der SCHEELEN® AG ist Frank M.
Scheelen, der sich als Bestseller-Autor und Speaker fir die Themen ,Zukunftsbusiness” und
,Kompetenzmanagement® einen Namen gemacht hat. Von 2005 bis 2011 war er auRerdem Prasident des
Q-Pool 100 e.V., der Offiziellen Qualitdtsgemeinschaft internationaler Wirtschaftstrainer und -berater.
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